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1.   Визитная карточка

Муниципальное бюджетное  дошкольное образовательное учреждение «Чепчуговский детский сад «Ромашка» Высокогорского муниципального района Республики Татарстан», расположенное по адресу: 

- 422736 г, Высокогорский район, село Чепчуги ул. Советская, дом 10Б 

Учреждение находится в муниципальной собственности, учредитель – исполнительный комитет  Высокогорского муниципального района  Республики Татарстан.

Лицензия Министерства образования и науки Татарстан от 30.11.2011 г , № 2864, Серия РТ № 0001366   года на осуществление образовательной деятельности, срок действия – бессрочно.

Приложение №1 к лицензии на осуществление образовательной деятельности от 16 ноября 2016 г. №9054 уровень образования – дошкольное образование; дополнительное образование – дополнительное образование детей и взрослых. 

Электронный адрес: adilmieva@mail.ru
2. Проектная и фактическая мощность.

Проектная мощность учреждения – 4 группы. В детском саду функционирует 4 группы, списочный состав воспитанников - 83 ребенка. ДОУ работает в режиме пятидневки с 10,5 часовым пребыванием детей. Комплектация групп возрастная:
2 группа младшего возраста – дети от 2 до 3 лет (1 группа)

Младшая группа – дети от 3 до 4 лет (1 группа)

Старшая и подготовительная (разновозрастная)   группа – дети от 4 до 7 лет (2 группы)

Прием детей осуществляется в соответствии с Уставом,  на основании протоколов заседаний комиссии по комплектованию, предоставленных Отделом образования  исполнительного комитета Высокогорского муниципального района РТ, заявления родителя  и наличии свободных мест.  

3. Нормативно-правовая база деятельности.

Муниципальное бюджетное  дошкольное образовательное учреждение «Чепчуговский детский сад «Ромашка» Высокогорского муниципального района Республики Татарстан»  осуществляет свою деятельность на основе Федерального Закона «Об образовании в Российской Федерации», административного регламента «Предоставление дошкольного образования, воспитания и содержание ребенка в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования, расположенных на территории Высокогорского  муниципального района Республики Татарстан», Кодекса законов о труде, а так же Устава Учреждения, локальных актов (Договора с учредителем, правилах внут​реннего трудового распорядка, должностных инструкций, Договора с родителями, правил внутреннего распорядка воспитанников, и др.). В ДОУ  в соответствии с установленными требованиями соблюдается порядок работы с нормативными доку​ментами: ведется своевременная регистрация, изучение документов, разрабатываются реко​мендации по внедрению их, а также идет систематический контроль за выполнением предпи​саний контролирующих организаций.
4. Материальная база.

Детский сад имеет материальные условия, обеспечивающие нормальный уровень жизнедеятельности ДОУ: здание, групповые ячейки, кабинеты таких специалистов как логопед и воспитатель по обучению татарского языка, медицинский кабинет, пищеблок и вспомогательные помещения:
 -Установлен 10,5часовой режим функционирования учреждения (водоснабжение, освещение, отопление и пр.)
-Укомплектованность мягким и жестким инвентарем:
-Укомплектованность техническими средствами: (1 компьютер; 4 ноутбука, 1 проектор, 1 экран, для демонстрации,  1 музыкальный центр, 1 интерактивная доска в старшей группе.

5. Кадровое обеспечение учебно-воспитательного процесса.

Основной целью ДОУ  является предоставление детям равных стартовых возможностей при поступлении в школу и формирование мотивационной готовности к школьному обучению, создание условий для реализации гарантированного гражданам Российской Федерации права на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования, удовлетворение потребности населения в воспитании ребѐнка: физически здорового, инициативного; развитие у него интеллектуальных и творческих способностей. Для достижения цели решаются следующие задачи: 

Охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей; Обеспечение физкультурного, речевого, познавательного, социально- коммуникативного, художественно-эстетического развития детей; 

Формирование предпосылок учебной деятельности, обеспечивающие социальную успешность ребенка; 

Взаимодействие с семьей для полноценного развития ребенка; 

Оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) детей по вопросам воспитания и развития. 

В реализации поставленных задач участвовали педагоги ДОУ и руководитель; из них: 
Заведующий -1;

музыкальный руководитель – 1;

логопед – 1;

воспитатель по обучению татарского языка – 1;

воспитатели – 6

Образовательный уровень педагогов

	Высшее
	Среднее специальное
	           Учатся в ВУЗе



	5
	4
	3


                                                 Уровень квалификации педагогов

	Высшая
	Первая


	СЗД
	Не имеют

	3
	1
	1
	3


Аттестация педагогов

	№
	Год прохождения
	ФИО
	Категория



	  1
	2022-2023
	Ахунова Гулюса Фаргатовна
	Высшая 

	2
	2022-2023
	Ибрагимова Зульфия Гаптулхаевна 
	Высшая 


Педагогический коллектив отличается стабильностью.    С открытия дошкольное учреждение имеет тесные и прочные кон​такты с Приволжским межрегиональным центром повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образования», на базе которого педагоги ДОУ регу​лярно проходят курсы повышения квалификации и переподготовки в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации». Согласно перспективному плану все педагоги согласно графика обучаются на курсах повышения квалификации.

План повышение квалификации  педагогов за  2023-2024 учебный год

	ФИО педагога
	Год прохождения предыдущих курсов
	     План 


Немаловажное значение в росте профессионального мастерства играет самообразование педагогов, методом самооценки выявляются запросы и потребности  в оказании методической помощи,  на основе которых определяются задачи педагогической деятельности коллектива и использование наиболее эффективных организационных форм проведения методической работы: 

- взаимопосещение педагогического процесса;

- семинары-практикумы;

- открытые мероприятия;

 Педагоги вовлечены и активно участвуют в педагогических объединениях района: МО, форумах, творческих, проблемных  семинарах. Воспитатели и специалисты ДОУ принимают участие  в межрегиональных всероссийских конкурсах.   

Анализ работы в данном направлении позволяет выделить 

положительные стороны:

- своевременная аттестация педагогов в соответствии с графиком;

-трансляция опыта работы на конференциях, на форуме, методических объединениях;

    6. Организация образовательного процесса.

ДОУ реализует Основную образовательную программу муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Чепчуговский детский сад «Ромашка»» Высокогорского муниципального района Республики Татарстан», использует УМК по обучению детей двум государственным языкам 

На учебный год были поставлены задачи:

· Организовать сетевое взаимодействие;

· Создание условия для реализации воспитательно-образовательной деятельности;

· Обновить материально-техническую базу помещений для обучения воспитанников;

· Повысить профессиональную компетентность воспитателей;

· Ввести в работу с воспитанниками новые физкультурно-оздоровительные меропрития.

  7. Условия реализации образовательной программы.

В дошкольном учреждении и на его территории создается развивающая предметно-пространственная среда в соответствии с требования  ФГОС. 

Имеются следующие виды образовательных пространств:
Внешнее пространство:  озелененные прогулочные участки с песочницами, клумбами, спортивными сооружениями, постройками для самостоятельной детской деятельности и организации   игр. Сформированы экологическая тропа, огород.

Внутреннее пространство: 

- групповые ячейки, кабинеты (методический кабинет, кабинет логопеда и кабинет татарского языка,).

Развивающая среда в ДОУ выступает не только условием творческого саморазвития личности ребенка, фактором оздоровления, но и показателем профессионализма педагогов. Важнейшим условием реализации программы является создание развивающей и эмоционально комфортной для ребенка образовательной среды. Пребывание в детском саду должно доставлять ребенку радость, а образовательные ситуации должны быть увлекательными.
Система дошкольного образования в образовательном учреждении нацелена то, чтобы у ребенка развивались игра и познавательная активность. В образовательном учреждении созданы условия для проявления таких качеств, как: инициативность, жизнерадостность, любопытство и стремление узнавать новое. 

Адекватная организация образовательной среды стимулирует развитие уверенности в себе, оптимистического отношения к жизни, дает право на ошибку, формирует познавательные интересы, поощряет готовность к сотрудничеству и поддержку другого в трудной ситуации, то есть обеспечивает успешную социализацию ребенка и становление его личности.

Роль воспитателя по обучению  татарскому языку и его коллег,  выступает в качестве основного средства создания языковой среды. Она является образцом для подражания и моделью речевого поведения детей и взрослых.

Работа с родителями предшествует и сопутствует развитию двуязычной языковой среды  ДОУ. На собраниях, консультациях педагоги и воспитатели по обучению  татарскому языку помогают  родителям позитивно    воспринимать обучение татарскому языку как второму языку общения.   

В течение года проводились:

- консультации;

Музыкальные мероприятия:

- «Корга боткасы»;

- «Науруз»

- «День рождение М.Джалиля»

- «День рождения Г.Тукая»;

            Большое внимание в ДОУ уделяется патриотическому воспитанию детей. Патриотическое воспитание дошкольников – актуальная проблема в условиях современной России. С детьми проводились экскурсии на Памятник погибшему солдату.   В ДОУ созданы условия для охраны и укрепления здоровья детей, их физического и психического развития, данные условия являются традиционными и инновационными формами и методами оздоровительной и профилактической работы с детьми. 
В детском саду имеется: 
-  в группах организованны физкультурные уголки; физкультурная площадка со спортивным оборудованием на территории ДОУ. 
Так как физическое  развитие детей являлось одной из важнейших  задач, поставленных перед коллективом  был использован интегрированный подход к решении данной задачи. Были применены следующие виды двигательной деятельности:

-утренняя гимнастика;

-физкультурные занятия;

-прогулка, подвижные игры, тропа здоровья в летний период времени;

-гимнастика после сна.

Ежегодно  с  согласия родителей (законных представителей) в апреле  года педагогами ДОУ проводилось обследование воспитанников подготовительной к школе группы на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной деятельности в количестве 20 воспитанников. 

Коррекционно-логопедичеекая работа с ребенком в ДОУ  строится по запросу родителей, результатам коллегиального заключения ПМПК, с учетом индивидуальных и возрастных особенностей, образовательных возможностей и потребностей ребёнка, которые определяются, прежде всего, в результате комплексного обследования, проводимого в конце и в начале нового учебного года. 

Анализ  уровня развития  знаний  русскоязычных детей татарского языка и детей татарской национальности родного языка

              Основной задачей  обучение татарскому  языку является: формировать мотивацию учения ребенка, активизировать в речи слова, обозначающие предмет, признак предмета и действия, способствовать умению составлять небольшие рассказы по серии ситуативных картинок с одним действующим лицом. Также, при обучении второму языку необходимо знакомить детей с культурой татарского народа, его фольклором. В ходе усвоения второго языка в детском саду дети проходят подготовку к дальнейшему изучению этого языка в школе

               В  детском саду ведется работа по реализации целей и задач УМК «Говорим по-татарски». Для мотивации детей к изучению татарского языка созданы все условия. Кабинет воспитателя по обучению татарскому языку оснащен мультимедийным оборудованием, ноутбуком, необходимым для реализации данного комплекта аудио и видео материалом.  Прилагающийся методический и дидактический материал систематизирован, составлена картотека.
               Большое значение при обучении второму языку имеет создание языковой среды в группах. В нашем детском саду  русскоязычные воспитатели имеют сертификаты по курсам изучения татарского языка «АНА ТЕЛЕ». В режимные моменты с детьми вводятся фразы из татарской разговорной речи.  Воспитатели используют  дидактические игры по УМК в режимных моментах, для закрепления детьми, пройденного материала. В каждой группе оформлены уголки «Туган җирем – Татарстан».
Мониторинг оценивания уровеня словарного запаса по изученным темам, активность в разговорной речи, качество ответов на разнообразные вопросы, умение использовать в речи слова приветствия и вежливые слова, глаголы повелительного наклонения, слова, обозначающие признак и количество предметов произвести не удалось в связи с самоизоляцией.

Культурно-досуговая деятельность

	Месяц
	Название праздника, развлечения
	Группы

	сентябрь
	День знаний
	Все группы

	октябрь
	Осенний бал

Осень в гости к нам пришла 
	2 группа раннего возраста

средняя группа

Русская группа

Татарская группа

	декабрь
	Приключения Колобка

Дед Мороз - волшебник
	2 группа раннего возраста

Младшая группа

Татарская группа

Русская группа

	февраль
	А ну-ка мальчики


	2 группа раннего возраста

Средняя группа

Татарская группа

Русская группа

	Март 
	Кораблик детства 
	Русская и татарская  группа

	март
	Праздник мам

А ну-ка девочки
	2 группа раннего возраста

Младшая группа

Татарская группа

Русская группа

	Апрель 
	Карга боткасы

Науруз 

Джалиловские чтения
	Татарская группа

Русская группа  

	Май 
	Выпускной 
	Подготовительная группа 


  Дополнительные платные образовательные услуги

	Наименование кружка
	Количество детей посещают  кружки

	Английский для малышей
	 34

	Тхэквондо для малышей 
	24

	Итого:
	  58


                           8. Безопасность образовательного процесса и охрана труда

Все сотрудники прошли  санитарно-гигиеническое обучение, прошли обучение по пожарной безопасности  с выдачей удостоверения – 2 человека. Проверку знаний по ОТ, по пожарной безопасности, по эвакуации  прошли 100% сотрудников.
В учреждении установлена и функционирует  Автоматическая пожарная сигнализация. Учебные тренировки по эвакуации сотрудников и воспитанников ДОУ проводились согласно плану противопожарной безопасности ДОУ.
Все постройки на территории ДОУ, спортивное оборудование в физкультурном зале и на спортивном площадке,  на прогулочных участках  прошли проверку комиссии по ОТ.
В зимний период производилась ежемесячная очистка крыши от снежно-ледовых образований. 

 9. Обеспечение антитеррористической безопасности учреждения.

• Разработана схема оповещения сотрудников. 

• Проводится  регулярный инструктаж сотрудников и   воспитанников по повышению антитеррористической безопасности ДОУ и правилам поведения в случае возникновения различных чрезвычайных ситуаций;

• осуществлялся контроль по недопущению распространения наркотических и психотропных средств на территории учреждения.

• оформлены списки детей на случай чрезвычайных ситуаций ;

В течение года проводились  беседы, выставки рисунков, досуги, просмотр тематических видеофильмов по соблюдению  правил безопасности на дорогах.

Выводы: 

Анализируя работу дошкольного учреждения можно отметить, что воспитательно-образовательный процесс осуществляется согласно целям и задачам, которые находятся во взаимосвязи с программой развития детского сада. Пополняется современная развивающая предметно-пространственная среда. Физкультурный зал укомплектован спортивными тренажерами.  Коллектив педагогов строит свою работу в тесном взаимодействии с родителями, что положительно сказывается на воспитательно-образовательном процессе. В ДОУ созданы условия для позитивных, доброжелательных отношений между детьми, в том числе принадлежащим к разным национально-культурным и социальным слоям. Оказываются дополнительные образовательные услуги: «Английский язык для малышей».  Педагоги успешно внедряют в образовательный процесс современные инновационные технологии, такие как: 

- информационно – коммуникативные; 

- здоровьесберегающие; 

- игровые; 

- познавательно-исследовательские; 

- метод проектов; 

      В 2022-2023 учебном году детский сад проводил планомерную работу с родителями, целью которой являлось создание единой команды педагогов и родителей для обеспечения непрерывности образования «ДОУ и семья».
Анализируя социальное исследование семьи: образовательный уровень, количество детей в семье, состав семьи, возраст родителей, профессиональный уровень можно сделать вывод, что контингент родителей очень широк и различен, но наше учреждение сумело найти подход к каждой семье.

· течение года, в соответствии с годовым планом, решались задачи:

· повышение педагогической культуры родителей,

· изучение и обобщение лучшего опыта семейного воспитания,

· приобщение родителей к участию в жизни ДОУ через использование эффективных форм работы. Педагоги в работе с семьей использовали традиционные формы работы:  квест игра, родительские собрания, консультации, информационный уголок, анкетирование, привлечение родителей к активному участию в жизни группы и детского сада (праздники, организация выставок рисунков по комплексно-тематическому планированию, помощь по уборке территории и др.).

И, хотя, активность родителей повысилась, в некоторых группах имеются затруднения в налаживании контактов с отдельными родителями.

Причины неудач в работе с родителями на наш взгляд таковы:

- Не всегда высокая посещаемость родителями мероприятий на базе ДОУ.
Отсутствие ответственности некоторых родителей за воспитание и развитие своих детей.
- Дефицит времени у родителей.
Перенесение ответственности за воспитание детей на детский сад.
Проведено одно общее родительских собрание (в начале учебного года), собрание для родителей вновь поступающих детей. В начале, в середине учебного года в каждой возрастной группе проведены родительские собрания, на которых родителей познакомили с задачами воспитания и обучения детей на учебный год. На каждом собрании поднимались вопросы обеспечения безопасности детей, профилактики дорожно-транспортного травматизма и пожарной безопасности.
Пропаганда педагогических знаний ведется через систему наглядной информации. В групповых уголках для родителей помещаются консультативные материалы по всем разделам программы и в соответствии с годовым планом ДОУ, имеются подборки методических рекомендаций. Обеспечена сменность материала в связи с задачами годового плана, рабочей программы и календарно-тематического плана группы.
Целенаправленно проводится работа с родителями подготовительной группы по подготовке детей к школе.
Можно выделить положительные стороны в работе с родителями:
      - Активизация педагогов в работе с семьями воспитанников
      - Участие родителей в педагогическом процессе ДОУ, в субботниках.
      - Групповые досуговые мероприятия с участием родителей.
      - Выставки работ, выполненных детьми и родителями.
Ведется тесное сотрудничество со социальными партнерами с целью реализации образовательных программ: 

     - Чепчуговская средняя образовательная  школа;

     - Сельский дом культуры;

     - Сельская библиотека;

 -  Задачи и план действий по реализации ООП МБДОУ  «Чепчуговский детский сад «Ромашка», годового плана работы на учебный год выполнен.

 -  Повысился теоретический и практический уровень у педагогов в освоении ФГОС, в освоении профессиональных качеств педагогов, этому способствовало посещение курсов повышения квалификации педагогами ДОУ, консультирование, посещение районных, республиканских  методических объединений, конференций, самообразование.

-     Поддерживается, обновляется, необходимая документация по методической работе.

-   Совершенствуется использование в образовательном процессе информационных технологий.

                               Цели и задачи на 2023 - 2024 учебный год

Руководствуясь анализом работы за 2022 - 2023 учебный год, коллектив МБДОУ ставит перед собой следующие цели и задачи.
1. Цель: реализация ФОП, то есть организовать методическую поддержку реализации ОП на протяжении всего года
- контролировать этапы перехода на федеральную программу

2. Создание развивающей предметно-пространственной среды в соответствии с ФОП

3. События года Педагога и наставника, то есть показать подрастающему поколению и родителям важность профессии воспитатель, повысить статус педагогов, поощрить сотрудников образовательных учреждений.

4. Формирование безопасной информационной среды в ДОУ.  

Основные цели и  задачи на новый 2023 – 2024 учебный год

Годовой  план МБДОУ «Чепчуговский детский сад «Ромашка» составлен в соответствии с Федеральным законом  «Об образовании в Российской Федерации» (от 29.12.2012 года   № 273-ФЗ), Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 3013 г. №1155),  санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и организации режима работы ДОУ (СанПиН 2.4.1. 3049-13) и ФОП
ЦЕЛЬ: построение образовательного пространства ДОУ в условиях реализации ФГОС и ФОП для всестороннего развития психических и физических качеств детей в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями. Подготовка ребенка к жизни в современном обществе.

ЗАДАЧИ:

1. Повысить эффективность работы по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма у детей дошкольного возраста.

2. Активизировать работу по осуществлению по  патриотическому воспитанию в условиях реализации ФГОС ДО.

3. Продолжить работу по взаимодействию детского сада и семьи по вопросам сохранения и укрепления здоровья воспитанников и их физического развития.

Раздел 1. Работа с кадрами

1.1. Планирование работы по сохранению и развитию кадрового

потенциала

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	сроки
	ответственный
	примечание

	1.
	Создание информационного банка данных по педагогическим кадрам МБДОУ
	В течение года
	Заведующий 
	

	2.
	Обновление информации о

педагогических кадрах на сайте ОУ
	В течение года
	Заведующий
	

	3.
	Планирование и организация работы педагогического совета
	Август
	Заведующий
	

	4.
	Мониторинг потребностей педагогов в получении новых знаний (диагностическая карта

возможностей и затруднений педагога)
	Август
	Заведующий
	

	5.
	Направление на курсы повышения квалификации на базе городских, районных и областных учреждений дополнительного профессионального образования
	В течение года
	Заведующий
	

	6.
	Обобщение и

распространение инновационного опыта работы МБДОУ (публикации в изданиях СМИ, участие в педагогических

конференциях)
	В течение года
	Заведующий
	

	7.
	Проведение семинаров и консультация для педагогов МБДОУ
	В течение года
	Заведующий
	


1.2. График аттестации педагогических работников

	№ п/п
	ФИО педагога
	Должность
	Категория/

соответствие занимаемой должности
	Сроки

	1.
	Хайруллина Назлыгуль Расимовна
	Музыкальный руководитель
	СЗД
	Сентябрь 2023


1.3. Расстановка кадров по группам

	Группа
	Возраст
	Воспитатели

	Первая младшая группа
	1,5-3 года
	Ахунова Г.Ф.

Минуллина  И.И.

	2 младшая группа
	3-4 лет
	Ибрагимова З.Г.

Мавлютова Г.И.

	Татарская группа
	4-7 лет
	Ганиева Г.М.

Мавлютова Г.И.

	Русская группа
	4-7 лет
	Ахметзянова Г.Р.

Минуллина Г.Р.


1.4. Планирование работы по самообразованию

	№
	ФИО педагога
	Должность
	Тема
	Контроль(форма отчетности)

	1.
	Хусаинова Вероника Викторовна
	Учитель- логопед
	«
	Семинар- практикум

	2.
	Ахунова Гулюса Фаргатовна
	Воспитатель
	«Нетрадиционная технология: работа с песком »
	Методическое сообщение Презентация

	3.
	Минуллина Ильзира Ильнуровна
	Воспитатель
	«Нейрогимнастика как один из методов развития эмоциональной сферы у детей старшего дошкольного возраста»
	Семинар

	4.
	Ибрагимова Зульффия Гаптулхаевна
	Воспитатель
	«Формирование у детей представлений о правилах дорожного »
	Показ
народной подвижной игры.

Картотека народных подвижных игр

	5.
	Ганиева Гульгена Мавлетовна
	Воспитатель
	«Природа и заповедные места моей малой Родины»
	Методическое сообщение.

Презентация

	6.
	Ахметзянова Гульчачак Радиковна
	Воспитатель
	«Развитие связной речи детей старшего дошкольного возрпаста »
	Методическое сообщение Презентация

	7.
	Мавлютова Гульсина Исламгалиевна
	Воспитатель
	«Игра-как средство всестороннего развития детей дошкольного возраста»
	Семинар- практикум

	8.
	Хайруллина Назлыгуль Расимовна 
	Муз. руководитель
	«Игра на детских музыкальных инструментах как средство развития музыкальных способностей детей дошкольного возраста»
	Методическое сообщение


Повышение квалификации педагогов в 2022-2023 учебном году

1.5. Планирование работы с младшими воспитателями

	№
	Тема
	Срок
	Ответственный

	1
	Должностные обязанности младшего воспитателя. Права ребенка.
	Сентябрь
	Заведующий

	2
	«О
воспитании
в
детском
саду.
О
значении психологического здоровья»
	Октябрь
	Заведующий

	3
	«Значение режима дня в жизни детей дошкольного возраста»
	Ноябрь
	Заведующий

	4
	«Взаимодействие младшего воспитателя и детей в системе образовательного процесса»
	Декабрь
	Заведующий

	5
	«Роль
младшего
воспитателя
в
воспитании
детей дошкольного возраста»
	Январь
	Заведующий

	6
	«Игра как основной вид деятельности»
	Февраль
	Заведующий

	7
	«Использование
фольклора
и
художественного
слова младшим воспитателем в развитии детей»
	Март
	Заведующий

	8
	«Психолого-педагогические
основы
построения развивающей предметно-пространственной среды в МБДОУ»
	Апрель
	Заведующий

	9
	«Роль
младшего
воспитателя
в
воспитании
детей дошкольного возраста в режимных моментах»
	Май
	Заведующий


Раздел 2. Организационно – педагогическая работа 2.1.Педагогические советы

Педагогический совет № 1 (установочный) – Август 2023г.

Тема: «Организация образовательной деятельности в условиях реализации ФГОС и ФОП»

	Вид деятельности
	Ответственный

	Подготовка к педсовету №1

	1. Изучение ФОП по возрастным группам
	Воспитатели

	2. Подготовка и оформление документации в группах
	Воспитатели

	3. Подбор методической литературы и методических рекомендаций
	Заведующий

	4. Оформление развивающей предметно- пространственной среды в группах в соответствии с возрастными требованиями ФГОС, ФОП
	Воспитатели, родители

	5. Проведение антропометрии в МБДОУ. Маркировка мебели по физиологическим показателям детей группы.
	Воспитатели

	6. Подготовка отчетов о летней оздоровительной работе с детьми
	Воспитатели

	7. Анкетирование педагогов, заполнение карт возможностей и затруднений
	Заведующий

	План педсовета №1

	1.Выполнение решений предыдущего педсовета-подведение итогов летней

оздоровительной работы
	Заведующий 

	2.Рассмотрение плана работы детского сада на 2023/24 учебный год
	Заведующий

	3. Рассмотрение локальных нормативных актов:

· календарный учебный график к ФОП ДО и   ФАОП ДО на 2023/24 учебный год;

· режим непрерывной образовательной

деятельности во всех возрастных группах на 2023-2024 уч.год

· Календарно-тематическое планирование на 2023-2024 уч.год.
	Заведующий

	4. Обсуждение проекта решений. Вынесение решения
	Заведующий


Педагогический совет № 2 – Декабрь 2023 г.

Тема: «Эффективность работы по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма у детей дошкольного возраста»

	Вид деятельности
	Ответственный

	Подготовка к педсовету № 2

	1.Выставка методической литературы по БДД
	Заведующий 

	2.Тематический контроль «Организация образовательного процесса по профилактике

детского дорожно-транспортного травматизма у детей дошкольного возраста»
	Заведующий 

	3. Посещение ОД по БПД в разных возрастных группах
	Заведующий 

	4.Анализ развивающей предметно- пространственной среды (РППС) в группах
	Заведующий 

	5. Смотр-конкурс «Лучший центр по ПДД»
	Воспитатели

	План педсовета № 2

	1. «Организация
работы
по профилактике детского дорожно- транспортного травматизма»
	Воспитатель Ибрагимова З.Г.

	2. Итоги
смотра-конкурса
«Лучший центр по ПДД»
	Заведующий

	3. Викторина мастер класс «Правила дорожные верные, надежные»
	Хайруллина Н.Р.

	4. Круглый стол «Система работы по обучению детей правилам дорожного движения» 
	Воспитатели всех возрастных групп

	5. Обсуждение проекта решений. Вынесение решения.
	Заведующий


Совместный педагогический совет №3 - март 2024г.

Тема: «Система работы по патриотическому воспитанию детей старшего дошкольного возраста»

	Вид деятельности
	Ответственный

	Подготовка к педсовету №3

	Выставка методической литературы по патриотическому воспитанию
	Заведующий 

	2.Тематический контроль «Организация образовательного процесса по патриотическому воспитанию в группах старшего дошкольного возраста»
	Заведующий 

	3. Посещение ОД по патриотическому воспитанию в группах старшего дошкольного

возраста
	Заведующий 

	4.Анализ развивающей предметно- пространственной среды (РППС) в группах
	Заведующий 

	5.Задание для воспитателей: «Методическая копилка: система работы по патриотическому воспитанию»
	Воспитатели старших групп

	План педсовета № 3

	1.Вступительное слово руководителя об актуальности проблемы
	Заведующий

	2. Из опыта работы «Краеведение как средство

нравственно-патриотического воспитания старших дошкольников»
	Воспитатель Ганиева Г.М.

	3. Деловая игра «Наша Родина - Россия»
	Воспитатель Ахзметзянова Г.Р.

	4. Итоги тематической проверки «Организация образовательного процесса по патриотическому воспитанию в группах старшего дошкольного возраста»
	Заведующий

	5.Обсуждение проекта решений педсовета. Вынесение решения.
	Заведующий


Педагогический совет № 4 (итоговый) – май 2024 г.

Тема: «Анализ эффективности работы детского сада по реализации годовых задач за 2023-2024 учебный год»

	Вид деятельности
	Ответственный

	Подготовка к педсовету № 4

	1.Подготовка итоговых родительских собраний по группам «Вот и стали мы на год взрослей»
	Заведующий,  воспитатели

	2. Просмотр открытых мероприятий по темам самообразования
	Заведующий

	3. Мониторинг освоения детьми образовательной программы
	Воспитатели, специалисты

	4. Составление плана работы на летний оздоровительный период
	Заведующий

	5. Смотр – конкурс по оформлению участков к

летнему периоду «Мой участок лучше всех!»
	воспитатели

	План педсовета № 4

	1. Итоги выполнения годового плана за 2023-20234учебный год
	Заведующий 

	2. Результаты мониторинга освоения детьми образовательной программы и степень готовности детей группы комбинированной направленности (6-7лет) к школьному обучению.
	Воспитатели. Специалисты МБДОУ

	3.Музыкально-эстетическое воспитание в МБДОУ – отчет
	Муз. руководитель Хайруллина Н.Р.

	4.Рассмотрение плана летней оздоровительной работы
	Заведующий 

	5.Расстановка кадров на новый учебный год
	Заведующий 

	6. Итоги смотра – конкурса по подготовке к летней оздоровительной работе «Мой участок лучше всех!»
	Заведующий 

	7. Обсуждение проекта решений педсовета. Вынесение решения
	Заведующий 



2.2. Семинары, семинары-практикумы, консультации

	№
	Тема
	Дата
	Ответственный

	1.
	Консультация «Подготовка и оформление документации в группах»
	Сентябрь 2023г.
	Заведующий

	2.
	Консультация «Составление планов работы воспитателей по самообразованию»
	Сентябрь 2023г.
	Заведующий

	3.
	Консультация «Содержание уголков

безопасности дорожного движения в группах»
	Октябрь 2023г.
	Заведующий

	4.
	Семинар «Взаимодействие с родителями по формированию у детей дошкольного возраста знаний и навыков безопасного поведения на улице»
	Октябрь 2023г.
	Воспитатель Ибрагимова З.Г.

	5.
	Индивидуальное консультирование по вопросам профилактики детского дорожно- транспортного травматизма
	Ноябрь 2023г.
	Заведующий

	7.
	Семинар-практикум «Формы, методы и средства ознакомления детей с правилами безопасного поведения на улице»
	Ноябрь 2023г.
	Заведующий

	8.
	Педагогический квест «Интересные формы работы по патриотическому

воспитанию»
	Декабрь 2022г.
	Заведующий

	9.
	Консультация «Организация РППС по патриотическому воспитанию»
	Январь 2023г.
	Заведующий

	10.
	Консультация «Система работы по патриотическому воспитанию с детьми старшего дошкольного возраста»
	Февраль 2023г.
	Заведующий

	11.
	Семинар «Патриотическое воспитание детей старшего дошкольного возраста средствами проектной деятельности»
	Февраль 2023г.
	Воспитатель Ганиева Г.М.


	19.
	Консультации по темам самообразования
	В течение года
	Заведующий

	20.
	Консультации по запросу педагогов
	В течение года
	Заведующий


2.3. Школа молодого педагога

	№
	Тема
	Срок
	Ответственный

	1
	Просмотр организации совместной образовательной деятельности
	Ежемесячно
	Заведующий

	2
	Миниопросы, позволяющие выявить

формирование педагогической грамотности педагога
	1 раз в квартал
	Заведующий

	3
	Ознакомление с нормативно-правовой базой

дошкольного образования, локальными актами МБДОУ
	В течение года
	Заведующий

	4
	Посещение педагогических часов, семинаров, открытых мероприятий, консультаций
	По плану
	Воспитатели

	5
	Индивидуальные консультации
	По запросу
	Заведующий

	6
	Взаимопосещение организованной образовательной деятельности
	В течение года
	Заведующий

	7
	Индивидуальный план работы педагога- наставника с молодым специалистом
	В течение года
	Заведующий


2.4. Смотры – конкурсы, конкурсы, выставки

	Сроки
	Содержание
	Ответственный

	
	Смотры-конкурсы для воспитателей
	Конкурсы , выставки для воспитанников
	

	сентябрь - октябрь
	
	Всероссийский

физкультурно-спортивный комплекс «Готов к труду и обороне» (сдача норм ГТО- 1 ступень)
	Инструктор по физической культуре Кузьмина К.Р.

	октябрь
	
	Выставка поделок из природного материала «Дары

осени» (совместно с родителями)
	Воспитатели, родители

	ноябрь
	Лучший центр по ПДД
	
	Заведующий  Воспитатели

	декабрь
	
	Районная выставка-конкурс

детских работ «Фабрика Деда Мороза» (совместно с

родителями)
	Воспитатели

	декабрь
	
	Конкурс «Новогодняя история» (коллективные работы детей с

воспитателями)
	Воспитатели

	январь
	
	Выставка детских рисунков

«Зимушка хрустальная»
	Воспитатели

	февраль
	
	Муниципальный этап конкурса детского творчества

«Дорога и Мы»
	Воспитатели

	февраль
	
	Выставка детского творчества «Рисуем вместе с папой»
	Воспитатели

	март
	
	Выставка детского творчества «Рисуем вместе с мамой»
	Воспитатели


	апрель
	
	Выставка детского

творчества «Дорога в космос»
	Воспитатели

	апрель
	
	Районный фестиваль «Радуга талантов»
	Музыкальный руководитель Хайруллина Н.Р.

	май
	
	конкурс детских работ «Салют Победы!»
	Воспитатели

	май
	
	Выставка детского творчества «День Победы глазами детей»
	Воспитатели

	май
	«Мой участок лучше всех!»
	
	Воспитатели

	июнь
	
	«Что за прелесть эти сказки»- выставка детских работ по сказкам А.С. Пушкина
	Воспитатели

	июль- август
	
	Выставка детского творчества «Краски лета»
	Воспитатели


2.5. Открытые просмотры педагогической деятельности
	Содержание
	Сроки
	Ответственный

	Развлечение по ПДД в группе общеразвивающей направленности раннего возраста (1,5-3года)
	Ноябрь
	Воспитатели: 

Ахунова Г.Ф.

Хайруллина Н.Р.

	ОД по БДД в группе общеразвивающей направленности(3-4лет)
	Ноябрь
	Воспитатель: Ибрагимова З.Г.

	ОД по БДД в группе общеразвивающий направленности (5-7лет)
	Ноябрь
	Воспитатель Ганиева Г.М.

Мавлютова Г.И.

	ОД по БДД в группе общеразвивающей направленности (5-7лет)
	Ноябрь
	Воспитатель Ахметзянова Г.Р.

Минуллина И.И.

	ОД по патриотическому воспитанию в группе общеразвивающей направленности (5-7лет)
	Февраль
	Воспитатель Ганиева Г.М.

	ОД по патриотическому воспитанию в группе компенсирующей направленности (5-6лет)
	Февраль
	Воспитатель Ахметзянова Г.Р.

	ОД по патриотическому воспитанию в группе компенсирующей направленности (5-7лет)
	Февраль
	Воспитатели: Минуллина И.И.

	Развлечение  по патриотическому воспитанию в группе компенсирующей направленности (5-7лет)
	Февраль 
	Хайруллина Н.Р.

	Просмотр режимных моментов (утренняя гимнастика) 
	Февраль
	Воспитатели

	Просмотр режимных моментов (закаливание)
	Апрель
	Воспитатели 


2.6. Организация работы с одаренными детьми
	№

п\п
	Направление работы
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Проведение педагогического мониторинга уровня развития воспитанников
	Сентябрь, май
	Воспитатели, 

	2.
	Формирование банка данных о воспитанниках, проявивших высокие интеллектуальные,

физические,
художественные,

творческие,
коммуникативные способности
	В течение года
	Воспитатели 

	3.
	Подготовка и участие воспитанников в конкурсах, викторинах, турнирах на уровне ДОУ, муниципальном, областном, всероссийском уровнях
	В течение года
	Воспитатели, музыкальный руководитель



	6.
	Создание картотеки материалов повышенного уровня сложности
	В течение года
	Воспитатели, музыкальный 


	
	
	
	руководитель

	7.
	Консультирование
родителей одаренных детей по вопросам развития способностей
	В течение года
	Воспитатели, музыкальный руководитель,



	8.
	Повышение уровня профессиональной компетентности педагогов в работе с одаренными

детьми
	В течение года
	Воспитатели 

	9.
	Поощрение воспитанников, за достижение успехов в

физкультурной, спортивной, творческой, экспериментальной и инновационной

деятельности.
	В течение года
	Воспитатели, 


2.7. Организация преемственности между детским садом и школой

	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственные

	1.Организационная работа

	1.1 Заключение договора о сотрудничестве между МБОУ «Высокоключевая СОШ» и МБДОУ «Детский сад №21 комбинированного вида» на 2022/2023учебный год
	Сентябрь
	Заведующий 

	1.2. Организация развивающей предметно- пространственной среды для обеспечения разнообразной деятельности детей дошкольного учреждения и начальной школы с учётом их возрастных и индивидуальных интересов (уютные игровые комнаты, 
в МБДОУ «Чепчуговский детский сад «Ромашка» и классная комната, спортивный зал, библиотека, столовая для первоклассников в школе).
	В течение года
	Заведующий МБДОУ Директор школы 

	1.3. Знакомство с образовательными программами, реализуемые в МБДОУ «МБДОУ «Чепчуговский детский сад «Ромашка» и МБОУ «Чепчуговская СОШ»
	Сентябрь
	Воспитатели 

Учителя начальных классов


	2.Методическая работа и аналитическая работа

	2.1 Посещение воспитателями уроков в 1-м классе. Семинар «Осуществление преемственности дошкольного и начального школьного обучения в условиях реализации ФОП»
	Ноябрь-декабрь
	Воспитатели

	2.3 Совместный Педагогический совет с учителями начальной школы по проблемам патриотического воспитания детей в МБДОУ

«Чепчуговский детский сад «Ромашка»» и МБОУ «Чепчуговская СОШ».

Посещение учителями начальных классов организованной образовательной деятельности в группе компенсирующей направленности (6- 7лет) и группы общеразвивающей направленности (5-7лет)
	Март
	Воспитатели

Учителя начальных классов 

	2.4 Круглый стол для педагогов ОУ по результатам мониторинга «Готовность дошкольников к школьному обучению»
	Май
	Воспитатели: учителя начальных классов.

	3.Психодиагностическая и коррекционно-развивающая работа

	3.1. Проведение диагностической работы с

детьми 5-7-летнего возраста, направленной на выявление уровня и особенностей развития ребёнка, выбор дифференцированных

педагогических условий, необходимых для его развития и подготовки к школе.
	Сентябрь,  май
	Воспитатели

	3.3.Мониторинг готовности дошкольников к школьному обучению.
	Май
	Воспитатели


	4.Работа с родителями

	4.1.Оформление информационного стенда «Для вас родители, будущих первоклассников!»
	Октябрь

Декабрь

Февраль

В течение учебного года

В течение учебного года

Апрель

Май
	Воспитатели

	4.2 Нетрадиционные формы работы с родителями. «Папа, мама, я – читающая семья»

- конкурс читающих семей.
	
	Воспитатель Ахметзянова Г.Р.

	4.3 Родительское собрание «Поступление детей в школу – важное событие в жизни детей»
	
	Воспитатели, учитель начальных классов

	
	
	

	4.5 Оказание консультационной помощи родителям по подготовке детей к школе в условиях семьи.
	
	Воспитатель Ганиева Г.М.

	4.6 Цикл бесед:

· «Первые трудности или как проходит адаптация детей к школе»;

· «Особенности организации обучения по ФГОС в начальной школе»;
	
	Учителя начальных классов

	
	
	

	· «Как подготовить ребенка к школе»;

· «Готовим руку к письму»
	
	

	4.7 День открытых дверей по вопросам преемственности
в
деятельности образовательных учреждений
	
	Заведующий МБДОУ Директор школы 

	4.8 Индивидуальное консультирование родителей по результатам диагностики готовности детей к обучению в школе.
	
	Воспитатели


	4.9 Выставки детских работ.
	В течение учебного года
	Воспитатели: 

	5. Работа с детьми

	5.1 Экскурсия детей в школу:

· знакомство со зданием школы;

· знакомство с кабинетом (классом);

· знакомство со школьной мастерской;

· знакомство с физкультурным залом;

· знакомство со школьной библиотекой.
	Апрель

В течение учебного года

В течение учебного года

Май
	Воспитатели: Ганиева Г.М.

Ахметзянова Г.Р.

Учитель начальных классов

	5.2 Интеллектуальный марафон «Знай-ка» для детей старшего дошкольного возраста.
	
	Воспитатели

	5.3 Работа «Школы будущего первоклассника»
	
	Учитель начальных классов

	5.4 Выпускной вечер «Прощай, любимый

детский сад! Здравствуй, здравствуй, школа!» (приглашение учителя начальных классов)
	
	Музыкальный руководитель Воспитатели



2.8. Инновационная деятельность

Тема «Они были молоды….»

Цель: воспитание у детей старшего дошкольного возраста гражданско-патриотических чувств средствами краеведческой деятельности.

	№
	Мероприятия
	Срок реализации

	Работа с детьми
	

	1
	Тематическая прогулка к памятнику «Они были молоды….»
	сентябрь, май

	2
	Проект «Говорящие стены»
	май

	3
	Изготовление лэпбука «Жизнь и творчество А.С. Пушкина»
	февраль

	4
	Игра-путешествие по сказкам А.С. Пушкина
	март

	5
	Выставка детского творчества по сказкам А.С. Пушкина
	май-июнь


	6
	Создание альбомов «Родной поселок»,


	декабрь

	Работа с педагогами

	7
	Семинар «Условия для осуществления реализации
проекта
инновационной деятельности»
	октябрь

	8
	Круглый стол «Трудности в реализации проекта инновационной деятельности»
	январь

	9
	Консультация «Взаимодействие педагогов ДОУ с социумом»
	в течение учебного года

	Работа с родителями

	10
	Родительское собрание «Патриотическое воспитание средствами краеведческой

деятельности»
	февраль

	11
	Викторина «Достопримечательности села»
	Март

	12
	Семинар «Краеведение как средство нравственно- патриотического воспитания»
	апрель

	Работа с социумом

	13
	Чепчуговский СДК организация выступления детского сада на тематических праздниках 
	октябрь

	14
	Сотрудничество со школьным музеем 
	в течение учебного

года

	15
	Сотрудничество с сельской библиотекой 
	в течение учебного года


2.9. Система физкультурно-оздоровительной работы

	№№

п/п
	Направления и

мероприятия
	Группа
	График

проведения
	Ответственный

	1. Организация двигательного режима в МБДОУ

	1.1.
	Утренняя гимнастика
	все
	По режиму дня
	Воспитатели

	1.2.
	Двигательная разминка в перерывах между занятиями,
	все
	По мере необходимости
	Воспитатели,

	1.3.
	Физкультминутка.
	Все
	Во время образовательной

деятельности
	Воспитатели,

	1.4.
	Подвижные игры, физические упражнения на прогулке,

самостоятельная двигательная деятельность детей
	все
	Во время прогулок
	Воспитатели

	1.5.
	Самостоятельные игры в помещении с элементами двигательной активности
	все
	В свободное от образовательной деятельности

время
	Воспитатели,

	1.6.
	Использование пособий физкультурного уголка
	1,5-7 лет
	В свободное от образовательной деятельности время
	Воспитатели

	1.7.
	Совместная физкультурно- оздоровительная работа

детского сада и семьи:

· Дни здоровья

· участие родителей в массовых мероприятиях (вне МБДОУ)

-
	все
	По плану
	Воспитатели,

	1.8.
	Индивидуальная работа по развитию движений
	все
	Ежедневно
	Воспитатели,

	2. Оздоровительная работа с детьми

	2.1.
	Закаливающие мероприятия:

· Ходьба по тактильным дорожкам и коврикам;

· Ходьба босиком
	все
	Ежедневно Лето, ежедневно
	Воспитатели, младшие воспитатели,

	2.2.
	Профилактические мероприятия:

· Бодрящая гимнастика после сна
	все
	Ежедневно
	Воспитатели

	2.3.
	Просветительская работа:

· Уголки здоровья

· Информация для родителей на сайте МБДОУ
	все
	Ежемесячно
	Воспитатели.

	3.

	3.1.
	Закрепление мебели в соответствие с ростовыми

данными детей и маркировка мебели согласно СП 2.4.3648-20.
	Все
	В течение года
	Воспитатели

	4. Создание условий для формирования навыков здорового образа жизни

	4.1.
	Формирование навыков личной гигиены:

· Наличие индивидуальных и общих туалетных

принадлежностей;

· Обучение (объяснение,
	Все
	постоянно
	Воспитатели, младшие воспитатели

	
	напоминание, поощрение);

· Демонстрация различных схем, моделей, правил, способствующих выполнению самостоятельных действий;

· Беседы о полезности, целесообразности и необходимости выполнения правил личной гигиены;

· Демонстрация информационного

дидактического материала на тему: «Я и мое здоровье».
	
	
	

	4.2.
	Формирование навыков культуры питания:

· Сервировка стола

· Эстетика подачи блюд

· Этикет приема пищи
	все
	постоянно
	Воспитатели, младшие воспитатели

	4.3
	Формирование основ

безопасного поведения в быту:

· техника безопасности при проведении занятий;

· техника безопасности при проведении прогулок;

· техника безопасности при проведении целевых выходов за территории МБДОУ.
	все
	постоянно
	Воспитатели, инструктор по физической культуре Кузьмина К.Р., музыкальный руководитель Артемьева О.Г., младшие воспитатели


3. План работы по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный


Организационная работа

	1
	Пополнение уголков безопасности

дорожного движения в группах
	Ноябрь
	Воспитатели

	2
	Консультация для педагогов «Формирование у дошкольников сознательного отношения к вопросам личной безопасности и

безопасности окружающих»
	Декабрь

3-я неделя месяца
	Воспитатели

	3
	Консультация «Организация развивающей предметно-пространственной среды в группе по обучению детей правилам дорожного

движения»
	Январь
	Воспитатели


Методическая работа

	1
	Оформление выставки методической литературы, наглядных пособий, плакатов,

альбомов в методический кабинет по ПДД
	Сентябрь
	Воспитатели

	2
	Пополнение методического кабинета и групп методической, детской литературой и

наглядными пособиями
	В течение года
	воспитатели групп

	3
	Контроль организации работы с детьми по

теме «Дорожная азбука»
	1 раз в квартал
	Воспитатели

	4
	Мониторинг «Организация работы по профилактике дорожно-транспортного травматизма и уровень усвоения знаний

детьми по БДД
	Октябрь
	Воспитатели

	5
	Мероприятия, посвященные Всемирному дню памяти жертв дорожно-транспортного

происшествия
	Ноябрь
	воспитатели музыкальный руководитель

	6
	Конкурс детских работ на тему «Дорожная

азбука»
	Ноябрь
	Воспитатели

	7
	Тематическая неделя «Неделя безопасности дорожного движения»
	Май
	воспитатели музыкальный руководитель


	8
	Подбор и систематизация игр по всем

группам по теме «Правила дорожного движения»
	В течение года
	Зам.зав.по УВР, воспитатели групп

	9
	Изготовления пособий и игр для обучения

детей безопасному поведению (обогащение предметно- развивающей среды)
	В течение года
	Зам.зав.по УВР, воспитатели групп


Работа с детьми

	1
	Целевые прогулки
	Группы общеразвивающей направленности;

1 раз в 2 месяца Группы компенсирующей направленности 1 раз в месяц
	Воспитатели групп

	2
	Игры (подвижные, дидактические, сюжетно-

ролевые, театрализованные)
	Ежемесячно
	Воспитатели групп

	3
	Тематические вечера:

3.1 Спортивный досуг «Изучайте правила дорожного движения»

3.2 Музыкально-игровой досуг «Помни правила дорожного движения!»

3.3 Сказка-игра «Азбука пешехода»

3.4 Театрализованная постановка «Дорога к теремку»

3.5 Викторина для старших дошкольников по

ПДД
	1 раз в квартал
	музыкальный руководитель, воспитатели

	4
	Занятия в группах:

по познавательному, речевому

художественно-эстетическому развитию
	1 раз в квартал
	Воспитатели групп

	5
	Чтение художественной литературы: Т.И. Алиева «Ехали медведи», Дорожная азбука», А. Иванов «Как неразлучные друзья дорогу переходили», С. Михалков «Моя улица», «Я

иду через дорогу» и др.
	В течение года
	Воспитатели групп

	6
	Чтение и заучивание стихотворений по
	В течение года
	Воспитатели групп


	
	тематике
	
	

	7
	Загадывание детям загадок о дорожном

движении
	В течение года
	Воспитатели групп

	8
	Просмотр диа- и видео фильмов: «Загадки улицы», «Зебра на асфальте», «Правила

дорожного движения», «Сердитый

автомобиль» и др.
	В течение года
	Воспитатели групп


Работа с родителями

	1
	Обсуждение вопросов безопасного поведения
на дороге на родительских собраниях «Викторина по БДД»
	В течение года
	Заведующий МБДОУ

	2
	Оформление папки-передвижки «Правила

дорожные детям знать положено»
	Ноябрь
	воспитатели

	3
	Составление памяток для родителей

«Воспитывать пешехода» и «За руку с ребенком», «Воспитывать грамотного пешехода»

(советы родителям)
	В течение года
	Воспитатели


Работа с социумом

	1
	Участие представителя ГИБДД в проведении

родительского собрания
	В течение года
	Заведующий

	2
	Привлечение
школьников-
выпускников

детского сада и Чепчуговская СОШ к изготовлению атрибутов для игр.
	В течение года
	Заведующий


3.1. План работы по противопожарной безопасности

	Мероприятие
	Сроки
	Ответственный

	Работа с педагогами

	Обновление
	Август 2022г.
	Заведующий

	нормативно-правовой
	
	МБДОУ

	базы.
Утверждение
	
	Стрелкова Т.В.

	плана работы
	
	

	Плановые тренировочно-
	
	Заведующий

	практические эвакуации
	Ежеквартально
	МБДОУ

	на случай возникновения
	
	Стрелкова Т.В.,

	пожара
	
	Штаб по

	
	
	эвакуации

	Плановые тренировочно-
	
	Заведующий

	практические эвакуации
	Ежеквартально
	МБДОУ

	на
случай
	
	Стрелкова Т.В.,

	террористического акта
	
	Штаб по

	
	
	эвакуации

	Работа с родителями

	Обсуждение
вопросов противопожарной

безопасности
на родительских собраниях
	В течение года
	Заведующий МБДОУ

Стрелкова Т.В., зам.зав.по УВР Ковалева Н.Н.

	Работа с детьми

	Работа

дидактическими карточками
	с
	Постоянно в течение года
	Зам.зав.по УВР Ковалева Н.Н., воспитатели

	«Безопасность в доме»
	
	
	


Раздел 4. Организация контроля за образовательной работой в МБДОУ и реализация годового плана

Тематический контроль

	Содержание
	Методы и формы контроля
	Ответственный, сроки

	«Организация образовательного процесса по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма у детей дошкольного возраста»
	1. Наблюдение единого, целенаправленного процесса воспитания и обучения, открытые просмотры, самооценка.

2. Анализ плана образовательной работы с детьми.

3. Взаимопроверка.

4. Анализ работы с родителями:

документация, наглядная пропаганда.
	Заведующий

	
	
	Ноябрь- декабрь

	«Организация образовательного процесса по патриотическому воспитанию в группах старшего дошкольного возраста»
	1. Наблюдение единого, целенаправленного процесса воспитания и обучения, открытые просмотры, самооценка.

2. Анализ плана образовательной работы с детьми.

3. Взаимопроверка.

4. Анализ работы с родителями:

документация, наглядная пропаганда.
	Заведующий 
Март


Оперативный контроль

	Вопросы контроля
	Месяцы

	
	IX
	X
	XI
	XII
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI-VIII

	Соблюдение режима дня
	+
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	+

	Выполнение режима прогулки
	
	+
	
	+
	
	
	+
	
	
	+

	Культурно-гигиенические навыки при питании
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	

	Культурно-гигиенические навыки при одевании/раздевании
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	

	Культурно-гигиенические навыки при умывании
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	

	Проведение закаливающих процедур,гимнастики после сна
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	

	Проведение утренней гимнастики
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	

	Проведение утреннего фильтра
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	+

	Проведение развлечений
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+

	Подготовка воспитателей к НОД
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Содержание книжных уголков
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	

	Содержание уголков изодеятельности
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	

	Содержание уголков природы
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	+

	Содержание физкультурных уголков
	+
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	Оборудование для сюжетно-ролевых игр
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	+
	

	Оборудование для театрализованной деятельности
	
	+
	
	+
	
	
	
	+
	
	

	План образовательной работы с детьми
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Проведение родительских собраний
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	+
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Раздел 5. Организация взаимодействия с родителями воспитанников

	№
	Мероприятия
	Срок
	Ответственный

	1.
	Групповые родительские собрания Сверка сведений о месте работы родителей, контактных телефонах Индивидуальные беседы – консультации с родителями 
	Сентябрь
	воспитатели групп

	2.
	Праздничные развлечения, посвященные Дню Отца;
	октябрь
	воспитатели групп

	2.
	Праздничные развлечения, посвященные Дню Матери;
	Ноябрь
	воспитатели групп, музыкальный руководитель 

	4.
	Конкурс – выставка детских работ

«Новогодняя игрушка, сделанная своими руками». Привлечение родителей к зимним постройкам на участках ДОУ. Участие родителей в Новогодних

праздниках
	Декабрь
	Воспитатели, музыкальный руководитель 

	5.
	Проведение родительских собраний по группам.

Консультация для родителей о детском травматизме
	Январь
	Воспитатели

	6.
	Привлечение отцов воспитанников к развлечению «День защитника Отечества»
	Февраль
	Воспитатели, музыкальный

руководитель 

	7.
	Развлечение «Масленица»
	Февраль-март
	Воспитатели, музыкальный руководитель



	8.
	Праздничные развлечения «Весна. 8 Марта»
	Март
	Воспитатели, музыкальный руководитель

	9.
	Совместная работа с родителями на субботнике по благоустройству территории ДОУ
	Апрель
	Заведующий МБДОУ

Завхоз

воспитатели

	10.
	Проведение родительских собраний по группам

Привлечение родителей к организации работы в летний период.

Анкетирование родителей

«Удовлетворенность работой

МБДОУ». Выявление запросов на следующий учебный год.

Проведение общего родительского собрания.
	Май
	Заведующий 
воспитатели, специалисты МБДОУ


Раздел 6. Социальное партнерство

	№ п/п
	Наименование учреждения
	Направления совместной работы

	1.
	Чепчуговская амбулатория
	Организация медицинского сопровождения воспитанников



	2.
	Сельский дом культуры 

	Участие в конкурсах, выставках и праздничных мероприятиях

	3.
	Сельская библиотека
	Участие в конкурсах и выставках

	4.
	МБОУ «Чепчуговская СОШ»
	Преемственность между садиком и школой.

	5.
	Почта России 
	Экскурсии, ознакомление.


Раздел 7. Финансово- хозяйственная деятельность

	№
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Работа по благоустройству территории.
	В течение года
	Завхоз 

	2.
	Анализ маркировки мебели и подбора мебели в группах
	Сентябрь
	Заведующий ДОУ Мед сестра

	3.
	Рейд по проверке санитарного состояния групп
	Октябрь
	Медсестра

	4.
	Разработка плана профилактических мероприятий по ОРЗ и гриппу
	Ноябрь
	Медсестра

	5.
	Проверка освещения ДОУ, работа по дополнительному освещению ДОУ
	Ноябрь
	Завхоз 

	6.
	Составление графика отпусков. Просмотр трудовых книжек и личных дел.
	Декабрь
	Заведующий 

	7.
	Работа в ДОУ по эстетике оформления помещений
	Декабрь
	Заведующий 

	8.
	Выполнение санэпидрежима в ДОУ
	Февраль
	Коллектив

	9.
	Анализ заболеваемости за 1 квартал
	Март
	Медсестра

	10.
	Работа по составлению новых локальных актов и нормативных документов
	Март
	Заведующий 

	11.
	Формирование основ ЗОЖ – производственное собрание в ДОУ
	Апрель
	Заведующий 

	12.
	Работа по благоустройству территории
	Апрель
	Завхоз Коллектив

	13.
	Анализ детей по группам здоровья на конец учебного года
	Май
	Медсестра

	14.
	Закупка материалов для ремонтных работ
	Май
	Завхоз Артемьева С.В.


